Ministero della Pubblica Istruzione
Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia - Direzione
Generale
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III ISTITUTO COMPRENSIVO
Viale Don Minzoni 66 — 95014 GIARRE
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[T ISTIT. COMPRENSIVO-GIARRE
Prot. 0001619 del 17/05/2018

C-34-m (Uscita) All’albo della scuola

Al sito della scuola www.3icgiarre.gov.it

Oggetto: Avviso interno per il reclutamento di esperti per la gestione del progetto PON FSE Competenze di base 10.2.1A-
FSEPON-SI-2027-119 TreS...Suono..Salto....Sento

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

-VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 —Asse I — Istruzione —Fondo
Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello
sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita —
espressione creativa espressivita corporea)

-VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm. ii.;

-VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;
-VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

-VISTO il Decreto Interministeriale 1° febbraio 2001, n. 44, recante il "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

-VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli
incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTA lanota MIUR. Prot. N. AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE(U).0038456.29-12-2017 con la quale si comunica che il progetto
presentato da questa istituzione scolastica, collocato utilmente nella graduatoria approvata con provvedimento del Dirigente dell’ Autorita di
Gestione prot.38456 ¢ formalmente autorizzato;.

VISTE le disposizioni e le istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020;
VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE (U) .0034815 .02/08/2017 Fondi strutturali Europei-

Programma Operativo Nazionale “per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento “ 2014-2020-attivita di
formazione-iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.

Chiarimenti;
VISTO il Regolamento dell’attivita negoziale di istituto pubblicato sul sito della scuola ;
VISTE le delibere degli organi collegiali ;
VISTI i criteri deliberati dal Collegio dei docenti e approvati dal Consiglio di istituto relativamente al profilo dell’esperto ;

INDICE

SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI n. 02 DOCENTI INTERNI ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA CON IL
RUOLO DI ESPERTO ALI’INTERNO DEI MODULI DIDATTICI PREVISTI DAL PROGETTO 10.2.1A-FSEPON-SI-2027-119

TreS...Suono..Salto....Sento

Art. 1 _ Oggetto dell'incarico

L’avviso ¢ volto all’organizzazione ed erogazione Dei moduli didattici di seguito riportati all’art.4 e destinati agli alunni e alle





alunne di scuola dell’infanzia dei plessi Jungo e Maria Pia di Savoia ( Comune S.Alfio )

Art. 2 _Obiettivo dell’iniziativa formativa
L’iniziativa formativa ¢ finalizzata a migliorare complessivamente la qualita dei processi di Inclusione/Integrazione degli alunni

e in particolare di quelli in situazione di disagio ¢ a rafforzare I’idea di Scuola da intendere come “comunita educante” in
prospettiva inclusiva.

Art. 3 : Periodo di svolgimento

Il progetto sara articolato nell’a.s. 2018/2019 nel periodo compreso tra ottobre e dicembre 2018

ART. 4—- Contenuti dei moduli didattici

il progetto nasce dalla consapevolezza che il corpo rappresenta per il bambino il mezzo principale con cui entra in contatto con la
realta circostante e che attraverso una corretta percezione dei suoi limiti e delle sue potenzialita egli diventa in grado di interagire
e conoscere gli altri, controllando comportamenti, paure e incertezze; vuole dare a tutti attraverso varie opportunita ludiche-
motorie e sonore, una maniera diversa di comunicare e socializzare trasformando in un linguaggio unico suoni, movimenti, gesti e
segni per potersi mettere in gioco e acquisire autonomia e sicurezza. I due moduli previsti prevederanno quindi la realizzazione di
percorsi di psicomotricita ed educazione alla musicalita e alla sonorita.

Art. 5 Modalita e termini di scadenza di presentazione delle domande

Le domande di ammissione alla selezione, a pena di esclusione, devono essere prodotte da coloro che alla data dell'emissione del
presente avviso siano in possesso dei requisiti e dei titoli specifici sotto elencati, esclusivamente compilando il modulo allegato al
presente bando (All. 1) - con carattere stampatello e comunque leggibile.

Le istanze devono essere corredate da :
e tabella valutazione titoli (All. 2) debitamente compilata;
e curriculum vitae in formato europeo con evidenziati i titoli valutabili;
e Autocertificazione redatta ai sensi degli artt 4,46 del DPR 28/12/2000 N.445 (All.3)
e Ipotesi progettuale con indicazione delle tematiche dell'intervento che si intende realizzare;

Le domande devono pervenire al protocollo della scuola entro e non oltre le ore 12 .00 di giorno 28 maggio 2018

Art. 6 VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE
1. Trascorso il termine previsto dal presente bando, il Dirigente scolastico, coadiuvato dai componenti della commissione
all’'vopo nominata e dallo stesso presieduta provvedera alla comparazione dei curricula pervenuti in tempo utile e
rispondenti a quanto richiesto dal bando;

2. La selezione avverra secondo quanto previsto nella tabella Allegato 2 e si procedera all’attribuzione di incarico anche in
presenza di una sola domanda ritenuta valida.

3. Entro giorni 10 (dieci) dalla scadenza della presentazione delle domande di candidatura, saranno pubblicate all’albo
dell’Istituto e sul sito web le graduatorie provvisorie degli idonei; decorsi i tempi utili (5 giorni) sara pubblicata, con
Decreto del Dirigente Scolastico, la graduatoria definitiva all’Albo e sul sito Web dell’Istituto. Quest’ultima potra essere
impugnata, soltanto attraverso il ricorso, da inoltrare al TAR o, in alternativa al Capo dello Stato, trattandosi di ATTO
DEFINITIVO.

4. A parita di punteggio I’incarico sara assegnato al candidato con minore eta anagrafica;

5. Ai sensi dell’art. 10 comma 1 della legge 31/10/1996 n. 675 ¢ in seguito specificata dall’art. 13 del D. 196 del 2003
(codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno utilizzati per la finalita di gestione della selezione e
potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il conferimento di
tali dati ¢ obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena 1’esclusione della stessa. La partecipazione
alla presente procedura di selezione costituisce automatico consenso del candidato al suddetto trattamento dei dati
personali.

Art. 7 NATURA DELL'INCARICO E RETRIBUZIONE

I selezionati saranno destinatari di “incarico aggiuntivo* assoggettato alla disciplina fiscale e previdenziale prevista per
prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo. Saranno retribuite le ore effettivamente prestate e verificate dai registri on line e dai
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documenti cartacei. La retribuzione ¢ pari ad €70,00 orarie omnicomprensivi.

Art. 8 ONERI DEL FORMATORE

Descrizione del profilo e attivita da svolgere.
L’esperto dovra:

Programmare dettagliatamente il lavoro e le attivita inerenti il modulo affidato, evidenziando finalita, competenze attese,
strategie, metodologie, attivita, contenuti e materiali da produrre, predisponendo il materiale didattico necessario.

Il progetto dovra essere coerente con gli obiettivi dell’Avviso PON riferito all’Asse I — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE)- Obiettivo specifico 10.1 — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica
formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati Da particolari fragilita. Sottoazione 10.1.1A;
Predisporre, con la collaborazione del tutor e del referente per la valutazione, gli strumenti di verifica e valutazione,
iniziale, intermedia, finale;

Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

Mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire favorendo la ricaduta nel curriculare di quanto appreso
nell’extra curriculare, la trasferibilita nella pratica didattica quotidiana , la partecipazione consapevole e condivisa.
Monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, in itinere e finale.

Relazionarsi con i tutor e il referente per la valutazione in relazione alle proprie attivita.

Documentare puntualmente le attivita tutta 1’attivita formativa tramite 1’inserimento del progetto e dei materiali richiesti
sulla piattaforma GPU - Gestione del Programma 2014-2020 predisposta dall’Autoritd di gestione ai fini del
monitoraggio telematico.

Concordare il calendario degli incontri con i responsabili del progetto tenendo conto delle esigenze della scuola
proponente e in relazione alla necessita di concludere tutte le attivita entro i termini prescritti dal MIUR. Programmare
la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto che sara presentato in uno specifico incontro finale e visionato
dalle famiglie.

Redigere relazione conclusiva sulle attivita del progetto. Tale relazione, da consegnare anche su supporto digitale, dovra
esplicitare le logiche, le metodologie e i risultati delle attivita realizzate, nonché le positivita e le criticita dell’esperienza.

11 dirigente scolastico
Dott.ssa Rossana Maletta
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93



ALLEGATO 1 (istanza di partecipazione )
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ESPERTO FORMATORE
PROGETTO 10.2.1A-FSEPON-SI-2027-119 TreS...Suono..Salto....Sento

I1 SOttOSCIIttO /.. ueeeeiiiiiieiiiiiieiiieieeee e Nato/a a ..oceeeeeveeveeieeiiinnen, e, ,
Co s DOCENTE A T.I. nella scuola
CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione per il reclutamento dell’esperto per il modulo previsto
dall'Avviso pubblico : (barrare il modulo prescelto )

TreS...Suono..Salto...Sento (modulo musica e psicomotricita ) Plesso Jungo |:|

TreS...Suono..Salto...Sento (modulo musica e psicomotricita ) Plesso M. Pia di Savoia |:|

firma

N.B. ciascun aspirante puo richiedere 1 solo ambito di intervento.



TABELLA VALUTAZIONE TITOLI (ALLEGATO 2)

1 SOtEOSCIIEEO/ A

.................. 11 I

dichiara che i titoli di seguito elencati ed auto-valutati trovano riscontro nel C.v. allegato

TITOLI CULTURALI

PUNTEGGI

Punteggio a cura del
candidato

Spazio riservato al
dirigente scolastico

Diploma di Laurea V.O.

Fino a 100/110  punti 6
Da 101 a 105/110 punti 7
Dal06 a 110/110  punti 8

110 e lode/110 punti 9
Laurea nuovo ordinamento triennale Fino a 104 punti 1
Fino a 108 punti 2

Da 109/110 con lode punti
3

Laurea specialistica con votazione fino a 100 Punti 6
Laurea specialistica con votazione da 101 fino a 105 Punti 7
Laurea specialistica con votazione da 106 fino a 110 Punti 8
Laurea specialistica con votazione 110 lode Punti 9
punteggio minimo fino a 59
punti 1
DIPLOMA ABILITANTE : solo per gli insegnanti di scuola da 60 a 65 punti 2
infanzia e primaria* da 66 a 70 punti 3
da 71 a 75 punti 4
da 76 a 80 punti 5
* In caso di possesso di laurea si considerera il punteggio piu da 81 a 85 punti 6
favorevole al candidato ; da 86 a 90 punti 7

da 91 a 95 punti 8
da 96 a 100 punti 9

Master di 2° livello Punti 2
Dottorato di ricerca Punti 3
Certificazioni Competenze specifiche (indicare solo quelle Punti 3 per ogni

inerenti il progetto)(es. certificazioni informatiche,

certificazioni LIM, Tablets...)

certificazione Max 6

Frequenza corsi di formazione e aggiornamento coerenti con
le tematiche oggetto del bando e svolte nell’ultimo triennio.

Punti 1 per ogni corso max
3 punti

TITOLI PROFESSIONALI

Incarichi in qualita di docente all’interno dell’istituzione
scolastica per la gestione di progetti con tematiche simili a
quella del bando ; (consulenze e collaborazioni con aziende,
enti e associazioni) coerenti con le attivita da svolgere

Punti 4 per ogni esperienza
Max 16 punti

Incarico di Tutor nei progetti interni alla scuola per moduli
didattici con tematiche simili a quella del bando ; (indicare
solo quelle inerenti il modulo per il quale si inoltre la
richiesta) (indicare luogo, data, oggetto, durata non <20ore)

Punti 3 per ogni corso
Max 6 punti

Precedenti esperienze di docenza in qualita di esperto esterno
Progetti con tematiche simili a quella del bando ; (indicare
luogo, data, oggetto, durata non <20ore, destinatari)

Punti 3 per ogni esperienza
Max 9 punti

firma




Allegato 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA'

(ai fini della partecipazione ai concorsi / selezioni — da presentarsi unitamente all’istanza)

resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445 del 28.12.2000,

I1/1a sottoscritto/a
(cognome) (nome)
nato a ( )il
(luogo) (prov.) (data)
residente a ( ) in Via n.
(luogo) (prov.) (indirizzo)

consapevole della responsabilita penale prevista dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e

dichiarazioni mendaci ivi indicate

DICHIARA(*)




Data,..............ooiiiinis FIRMA

(*) N.B. ogni documento indicato nella presente dichiarazione deve essere identificato correttamente con i singoli elementi di
riferimento (esempio: data certa, protocollo / titolo pubblicazione, ecc.)

segue

Data,....c.oovviieiiiinnn.. FIRMA (**)

(**) datare e firmare tutte le pagine che compongono la dichiarazione

N.B.

1) Trattamento dei dati personali.
Ai sensi dell’art. 10 e 12 della L. 675/1996 i dati personali forniti dal dichiarante delle presenti dichiarazioni sono trattati
esclusivamente ai fini del procedimento di cui trattasi. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata Legge, che puo
far valere nei confronti del III Istituto Comprensivo Giarre.

2) Lanormativa sulle dichiarazioni sostitutive si applica ai cittadini italiani e dell’Unione Europea.

I cittadini di Stati non appartenenti all’Unione, regolarmente soggiornanti in Italia, possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive
di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445 del 28.12.2000 limitatamente agli stati, alla qualita personali e ai fatti certificabili o
attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, fatte salve le speciali disposizioni contenute nelle leggi e nei regolamenti
concernenti la disciplina dell’immigrazione e la condizione dello straniero.

Al di fuori dei casi sopradetti, i cittadini di Stati non appartenenti all’Unione autorizzati a soggiornare nel territorio dello Stato
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive nei casi in cui la produzione delle stesse avvenga in applicazione di convenzioni
internazionali fra 1’Ttalia e il Paese di provenienza del dichiarante.

3) 11 I Istituto Comprensivo Giarre si riserva di effettuare il controllo ai sensi dell’art 71 e per gli effetti degli artt. 75
e 76 del DPR 445 del 28/12/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive sottoscritte e prodotte dagli
interessati.



