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All'albo 

Al sito della scuola 

Oggetto: Richiesta disponibilità al personale interno per l'affidamento del compito di 
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, ai sensi dell'art. 32 comma 
8 del d.lgs. 81/2008. 

Il dirigente scolastico 

—VISTO il Decreto legislativo n. 81/2008 ed in particolare Part. 17, che al comma 1 lettera 
b) individua fra gli obblighi del datore di lavoro la designazione del RSPP; Part. 31 che 
definisce l'organizzazione del servizio di prevenzione e di protezione; l'art. 32 che detta i 
requisiti professionali richiesti per le figure di addetto e responsabile del servizio di 

prevenzione e protezione nonché, ai comma 8 e 9, le priorità con cui si debba 
procedere all'individuazione del personale da adibire al servizio; l'art. 33, che individua i 
compiti cui provvede il servizio di prevenzione e protezione; —CONSIDERATO che si rende 
necessario procedere all'individuazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione per un anno, ai sensi del D. Lgs. 81/2008, in possesso dei requisiti professionali di cui 
all'art. 32 del citato decreto legislativo come modificato dal D.Lgs. 3.08.2009 n. 106, 
periodo dell'incarico 01/01/2018-31/12/2018 

CHIEDE 

Di comunicare entro le ore 12.00 di giorno 3 dicembre p.v. disponibilità a ricoprire il ruolo 
di RSPP. La disponibilità andrà corredata da richiesta e presentazione di c.v. attestante il 
possesso dei requisiti di seguito indicati. 

PRESTAZIONI RICHIESTE AL RSPP 

Le prestazioni richieste sono quelle definite dal D. Lgs. n. 81/2008. 

REQUISITI RICHIESTI 
I requisiti necessari ai fini della copertura della carica sono i seguenti: 1)possesso, alla data 
di scadenza del termine ultimo per la presentazione della disponibilità, dei titoli culturali e 
professionali previsti dal D.L.vo 81/2008 e dal D. L.vo 195/2003: 

2) abilitazione all'esercizio della libera professione ed iscrizione negli appositi albi previsti 
dai vigenti ordinamenti professionali per l'oggetto dell'incarico COMPENSI: al RSPP 
spetteranno i compensi stabiliti in sede di contrattazione integrativa. 

Il dirigente scolastico  
Dott.ssa Rossana Maletta 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli effetti 

dell'art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93 




